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Bienvenidonsn

Fondo de Empleados

L -n Fedef nuestro proposito es

Trascender cumphendo sueios
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(Quienesn
AOMOon?
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Creadoenelano1.971con el propdsito
de mejorarlas condiciones y calidad de
vida de nuestros Asociadosy sus familias.
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Entre 1.185 Fondos de
Empleados en Colombia,

ocupamos el puesto

28

Asociados

2'5 o Pasivos ég

Activos Patrimonio

Nos consolidamos como uno
delos Fondos de Empleados

mas importantes del Pais.



Fedef ha entregado durante
\Y su trayectoriay experiencia
l- ' en el sector solidario:

Creciendo Contigo

Asociados Activos

Créditos de Vivienda

17128+

Auxilios Educativos

20.000+
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Estamos siempre
oficinas dispuestos a atenderte

en Sabana con calidezy oportunidad
Occidente
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Oficina FACATATIVA Oficina FUNZA Oficina CHIA



iFEDEF ciempre
te conecta!

Conocea G(MIW

haz tus tramites sin filas
F @ y sin complicaciones.

Creo'endocontigo ® Consultatuestado de cuenta

® Descarga certificados
(vinculacion, ahorros, tributario y mas)

e Solicitacreditosy auxilios
i e Actualizatus datos
= e Accede albotonde pagosPSE ‘

ccononissounaes TR O BRI TS \ e - =——

KT P o A i domibio

S— % Tambiéntienesla posibilidad de agendaruna atencion
e e personalizada connuestros asesores especializados.

Escribenos al

314 311 2179
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Beneficios
realen

Auxilios
de estudio

Auxilios de
solidaridad J.

-
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Auxilios dg
defuncion
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® ¢ Nuestro objetivo es mejorar la calidad de vida del asociado y su
uXI I o e familia mediante el apoyo economico para programas acadéemicos F

. eninstituciones avaladas por el Ministerio de Educacion. Este
eb U. | O beneficio aplica tanto para asociados como para sus hijos. Creciendo Contigo

Requisitons:

Lainscripcion debe realizarse a traves de la plataforma web de FEDEF.

Se deberealizar en las fechas establecidas por FEDEF.

Se debe anexar soporte de pago que valide el curso o semestre, o certificado
expedido porla entidad educativa.

Contar con excelente comportamiento de pago.

Tenerlos datos actualizados.

Contarconmas de un (1) ano de antigliedad como asociado.

Haber participado enlos procesos democraticos de FEDEF.




Priorizamos el bienestar de nuestros asociados. Por ello, ofrecemos

AuxiQio de - e

1 emergencias familiares (afectacion a padres, conyuge o hijos
CQQle dadeb menores) o desastres naturales (incendios, inundaciones o Creciendo Contigo
terremotos). El monto otorgado es de hasta dos (2) SMMLYV, previa
aprobacion de la Junta Directiva y un estudio socioecondmico,

eXt ne | I Qb siempre que los gastos superen el 10% del auxilio solicitado.

Requiniton:

Se debe anexar soporte de los gastos y una carta formal solicitando el beneficio.

Contar con excelente comportamiento de pago.
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Tenerlos datos actualizados.

Contar con minimo seis (6) meses de antigiiedad como asociado.




AuxiQio de

defuncion

Hace 45 anos se cred el Fondo Mutual para Auxilio de
Defuncion cuyo proposito es apoyar economicamente a
cadaAsociado aquienle fallece una persona de su grupo
familiar directo padres, conyuge e hijos (Los hijos hasta los
25 anos que dependan economicamente del asociado).

Cuando fallece el Asociado, el beneficio se entrega ala familia.

La cuota mensual obligatoria que paga cada Asociado, es de $8.700 Fe[V=XXeEls

derecho ante tal evento, de recibiruna suma de dinero de acuerdo a su antiguedad y
previo cumplimiento del Reglamento de FEDEF, asi:

VaQonren Auxifio de Defuncién 2026

Antigliiedad def
Anociado en e Fondo

1diaal2 meses
lano1diaa3anos
3anosldiaa5anos
5anosl1diaa7anos
7 anos 1diaa10 anos
Mas de 10 anos

S.M.M.LV : Monto 2026
|
0,60 | $1.051.000
1,20 I $2.101.000
1,80 : $3.152.000
2.40 | $4.202.000
3,00 : $5.253.000
3,60 : $6.303.000

F
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Ahonno Esatatutahnio
Obligatonio

Se dividen en Aportes Sociales conuna
IV Y e SIET-1E T (o) o - TL-Ye 1 W Xl l-Te[e] v tiene rentabilidad del IPC

del ano correspondiente; ademas, Falolige M =T00it-Tal- 01{- MK e10[e] &=
mensual equivalente al 1.6% del salario base del Asociado YAilElal=
unarentabilidad superior alosintereses del sector financiero.

EQ tota de Q00
AHORROS OBLIGATORIOS en del
4% menosual def salanrio
BASE DEL ASOCIADO.

pmf Enelano 2026, para un trabajador de salario minimo
Creciendo Contl : :
e OmER [-E:\M el ahorro estatutario equivale a $70.036 mensual




Senvicios de Ahonrnro delosvigentes enel. SR

para apoyar todos tus propositos e e e, —reciendo Lontigo
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,g\hprzndo Ahgrgrzo
e VvivienQa — Nnaviaeno
% ¢ . TAhonnro % I Ahonrnro
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HEeRvicion
de CREDITO

Calamidad

Domestica

Vacaciones
Compra

Emprendimiento
de Cartera
Q A\

Estudio

@ Fidelidad
a Hipotecario

Suministros

Especial de
Vivienda

Todas las tasas de interés inferiores al sector financiero
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Con FEDEF

tu hoganr en ponibQe

Cnédito de \Vivienda

PRazo hata
12 anos

l.Tasas bajasy accesibles:

Vivienda Credito
Nueva VIS Especial Vivienda
Tasa del 119 E.A. Tasa del 153% E.A.

2.Cuotas fijas, para que cada paso hacia tu hogar este
lleno de certezay tranquilidad.

3. Valoramos tu constancia: sillevas mas de dos anos
como Asociado y has construido tu ahorro voluntario
durante minimos 6 meses, estas mas cerca de lograrlo.

Constituir garantias de acuerdo al Reglamento.
Destinacion: De acuerdo al reglamento.
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Disano de Sonrsa

ODONTOLOGIA
Consultorio Doctora Cielo Osorio

@ IPS Sigmedical VISSO OPTICA

OPTOMETIA PROFEROMAL DRA. CLAUDIA A JIMENEZ L

smart VISUAL O-OPTICA @ MAPFRE

GLENDAVISION

e
COI”’"MEDICA

Y mucho g
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Lin homenaje al amor

ERPARK rixgsTe

Con usted en los momentos dificiles pasion tecno  wuwamosto.con

Contactanos AQUI



Tenemoon pana ti

Actividades de
Slenentarr
Todo e ano

e Publicaciones
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fondofedef Emplera el 2026 con tus finanzas claras
¥ tus metas bien definidas @ | = m#s
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'Vinculahoe .
@) (L) ife

N O SoQo debesn anexanr:
CO bna mOD Certificado laboral

con fechade

Fotocopia

Datos basicos
de
beneficiarios.

de cedula
al150%.

ingreso, salarioy
tipo de contrato.

Cuota de vinculacion

Estudio de credito

Pensionados:
Cuatro por mil * Desprendibles de las dos ultimas mesadas.
Consultaa Centrales de * Fotocopiade cedulaal150%.

Informacion Financiera
Seguro devida de Deudores

ion en Economia Solidari .
Formacion en Economia Solidaria Entregamos beneficios

a huestrhon Anociados

*Aplican condiciones de Reglamentos FEDEF



Conoce nuestro

tipos de convenio
pararealizar el pago:

Nomina. @
Debito. mf
Transferencias bancarias. Creciendo Contigo

Entre otros...

Fornmaon
de recaudo

Nueotrnoo mediosd de pago

Cambiando Contigo

BancodeBogota (' €Y Banco AV Villas

© efecty

# Recaudo 23358
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Elmomento de
teansformar tu futuro

{Es ahora!

Inscribete al curso de

ECONOMIA SOLIDAR)

»:da el primer p0SO hacia el cambi

Nuestrnoo medios
de comunicacion

Conocelos y contactanos

Vinsita nuestro »nitio web
www.fedef-co.com

Siguenos en nuestnas redesn nocialesn

§ 6 o J /FondoFEDEF

Eschibenos a nuestho conneo
comunicaciones@fedef-co.com

En nuestha pag. web puedes

€9 consultar tus sados

Nuestro CHAT BOT CLARA

Escribenos al
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iMuchaw fedes X
Ghracian! == D

Los esperamos en nuestras oficinas

Horario de atencion
Lunes aviernes

9:00a.m.a5:00p.m.

Oficina FACATATIVA

Oficina Funza

Carreral4d No. 11-29 FUNZA - Cundinamarca
PBX: (601)+823/841-823/842
Celular: +300 639 /343
+321938 7948 (Cobranzas)

Oficina Facatativa o e

Oficina FUNZA

Carrera5No.13-50
Centro Comercial EIPortico Local 47
Telefono: (601)+ 8901594
Celular: +322 3458364 - +300705 9025

Oficina Chia

Av PradillaN® 5 este -31
Centro Comercial Plaza Mayor
local1-76
Celular; +321938 7949




